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V Obrnicich, dne 5. 3. 2018
Zadost o poskytnuti informaci podle zdkona &. 106/1999 Sh.
VéZeni,
jelikoz Va3e odpovéd' ze dne 26. 2. 2018 neni zcela v souladu se znénim zakona & 106/1999 Sb.,
opakované Vds Zddam o informace, jaky hruby plat a jaké odmény pobirali vedouci i administrativni

zaméstnanci obecniho Gfadu, jako? i jim zfizenych pfispévkovych organizaci od 1. ledna do 31. prosince
2017.

Prosim o rozepsani ve formatu:

a) Jméno a pfijmenf

b) Pracovni zafazeni

c) Zakladniplat

d) Vyse odmény

e) Zdlvodnéni odmény

Z4dam o tyto informace v elektronické podobé podle § 4a odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 106/1999 Sb.
Prosim tedy o doruceni pfislusného dokumentu na e-mailovou adresu u.chuana@seznam.cz.

Soucasné upozorfiuji na znéni precedenéniho rozsudku rozéifeného senatu Nejvy3siho spravniho
soudu ze dne 22. fijna 2014, sp. zn. 8 As 55/2012.

Verdikt mimo jiné vyloZil, v jakych pfipadech je zapotiebi bez daléiho testovani poskytnout informace
o platech zaméstnancii & jinych osob placenych z vefejnych prostfedk. Tyka se to osob vykazujicich
zejména néktery z nasledujicich ryst:

e zaméstnanci v fidicich pozicich povinného subjektu, tedy vsech takovych zaméstnanc(, kteri
fidi nebo metodicky vedou jiné zaméstnance & Fidi nebo metodicky vedou cinnost subjekt(i
podrizenych povinnému subjektu, podléhajicich jeho dohledu, jim spravovanych nebo jim
fakticky oviddanych,

° zameéstnanci podilejicich se na vykonu vrchnostenskych oprévnéni povinného subjektu, md-Ii
povinny subjekt takovd oprdvnéni (napf. rozhodujicich o prdvech ¢i povinnostech osob,
provadeéjicich dohledovou, inspekéni ¢ kontrolni Einnost, autorizované méreni, zkuSebni
¢innost, metodické vedeni apod.), nebo zaméstnanci, ktefi, acse sami na viastnivrchnostenské
¢innosti nepodileji, ji mohou nikoli nevyznamnym zpisobem oviivnit (napf. pripravuji podklady
k rozhodovani ci koncepty rozhodnuti, zajistuji obéh dokument(, zabezpecuji provddéni
vrchnostenskych Cinnosti po technické strdnce nebo vykondvaji jiné obdobné zdleZitosti v
souvislosti s nimi),

e zaméstnanci organizujicich ¢i provddéjicich ¢innosti, jez Jjsou ukolem povinného subjektu, at ji?
jde o Cinnosti povahy vrchnostenské anebo jiné, anebo k takovymto cCinnostem poskytujicich
vyznamné podplrné ¢i doprovodné sluzby (nap¥. analyzy, plénovdni, informacni servis, zajisténi
vhodného technického a organizaéniho zézemi, logistika, informacni technologie, provoz budov
a jinych zafizeni povinného subjektu),

® zamestnanct majicich z jinych neZ vyse uvedenych divod( fakticky viiv na ¢innost povinného
subjektu (napf. poradci, osobni asistenti osob v Fidicich nebo Jinych dileZitych pozicich, osoby s




nikoli nevyznamnym faktickym vlivem na tok informaci uvnit povinného subjektu ¢i na jeho
komunikaci navenek),

zaméstnancd, jejichZ &innost md nebo mize mit ekonomické dopady na verejné rozpocty nebo
na hospodareni povinného subjektu ¢ jim fizenych, Jeho dohledu podiéhajicich, jim
spravovanych i jinak ovliviiovanych osob.

Rozsifeny sendt ve svém jednomysiném rozhodnuti v zésadé potvrdil a jen ve velmi omezené mife
korigoval pravni nazor vysloveny Nejvy3$im spravnim soudem jiz dfive v rozsudku ze dne 27. 5. 2011,

¢j. 5 As 57/2010-79.

»Informace o platech zaméstnancii placenych z vefejnych prostredkd (a jakychkoli jinych osob
placenych za svoji cinnost nejriznéjsi povahy z vefejnych prostredk() se zasadné poskytuji a jen
vyjimecné neposkytuji. V' pochybnostech je tieba se pfiklonit k poskytnuti, a nikoli k
neposkytnuti informaci,” zddraznil soudce-zpravodaj Karel Simka zékladni poselstvi rozsudku
rozsifeného sendtu. -

Rozsifeny sendt zéroveri odmitl obavy, Ze zvefejiiovanim informaci o platech mohou byt zaméstnanci

ve vefejné sféfe poskozeni:

Ani neb

»Informaci o vysi platu (...) zaméstnance placeného z verejnych prostfedkii {...) nelze povaZovat
za informaci, kterd by jej v pfipadé zvefefnéni difamovala nebo jinak sniZovala jeho lidskou
distojnost, nebot sama o sobé vyse platu Zddny negativni informaéni obsah nemd. Plat je v
typové iv individudlini roviné odrazem hodnoty zaméstnavatelem ~kupované” price a rémcové
by se platy obdobné zdatnych zaméstnancd v obdobnych pozicich za obdobnych podminek mély
sobé bliZit. (...) Ziskat negativni konotaci miiZe informace o platu zdsadné jen za situace, kdy je
plat poskytovdn jinak neZ podle zdkonnych pravidel, napfiklad neadekvdtné vysoky,
neodpovidgjici skutecné povaze vykondvané préce a zastirajici skutecn y stav veci.”

ezpedi zavisti nem{ze byt dvodem informace neposkytnout:

~Zavist jako lidskd vlastnost vyvérajic/ z malosti dufe neni néco, cemu by se dalo prévnimi
prostredky Celit; ji musi Celit ti, ktefi ji podiéhaji, svym mravnim usilim, a ti, ktefi jsou jejim
terdem, svoji trpélivosti, vnitfnim klidem a odvahou. Obrana pfed zavist( utajovdénim informaci
Jjen proto, aby se nemohly stdt jejim zdrojem, by ¢asto vedla jen k prohloubeni zdvisti na zdkladé
nepodloZenych dohadii a spekulaci o vysi plati poskytovanych z vefejnych prostfedkd. Naopak,
~slunecni svit” informovanosti o platech placenych z verejnych prostfedkd miZe mnohé
prehnané pfedstavy o platech ve vefejné sféfe rozptylit.”

Podle ustanoveni § 14 musi povinny subjekt poskytnout informaci zasadné ve lhiité 15 dnti od obd rzeni

Zadosti.
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