Priority, cile a opatieni strategického planu socialniho zaclefiovani v oblasti bydleni a zaméstnanosti

Priorita ¢. 7 : ZKVALITNENi BYDLENi PRO CiLOVOU SKUPINU V OBCI

111 kratkodoby cil

Vytvofeni metodiky prostupného bydleni.

Komentar

V obci vznikla potieba vytvofit nabidku prostupného bydleni, ktery bude zaviset v prostupu osoby tzv.
stupni bydleni. Témi budou rizné typy bytd od nejméné komfortniho s doprovodnym socialnim programem
a najemni smlouvou sjednévanou na dobu urcitou (zpravidla na 1 rok), az po standardni byty bez dohledu
socialnich pracovniki a najemni smlouvou pravidelné obnovovanou.

Konkrétni koncepce systému bude rozpracovana v ramci pracovni skupiny.

Vysledkem prostupu osoby pres jednotlivé stupné bude predevsim navySeni jeho kompetenci k nalezeni a
udrzeni bytu na volném trhu a k fadnému uzivani bytovych jednotek. Systém prostupného bydleni je
obousmémy, tudiz stejné tak, jako je mozné postupovat ,vzhlru®, mize se osoba ,propadnout® zpét na
niz8i stupen bydleni. JelikoZ je pravdépodobné, Ze osoby, které se zapoji do systému, by jim nezvladly
samostatné prostupovat, je zapotfebi, aby jim bylo zajisténa podpora terénnich (socialnich) pracovniku.

Preferovana strategie

Zalozni strategie

Rizika

V Obrnicich vznikne a bude realizovan systém

Nepodafi se dohodnout s vlastniky bytového fondu na zapojeni se do systému.

prostupného bydleni. Nebude zaji$téna dostate¢na kapacita pracovniku, ktefi by podporovali osoby

v prostupu jednotlivymi stupni. Bude obtizné zapojit do systému cilovou skupinu.
Krok/opatreni Termin Zodpovédna osoba Komentar
11.1.1  Vznik PS k vytvofeni | 8/2011 LK+obec+firma Pracovni skupina bude sestavat pfedevsim ze zastupcl obce, ostatnich viastnikl
metodiky prostupného bydleni a Quick+poskytovatelé bytového fondu a poskytovatelu socialnich sluzeb (pfedevsim Duhovka, 0.s.).
nalezeni  dotaCniho ftitulu socialnich sluzeb
k financovani opravy domu pro
ucely prostupného bydleni.
11.1.2 Vyjednani spoluprace a | 9/2011 LK+obec+Ouick Vyjednani spoluprace je zasadni pro fungovani systému prostupného bydleni.
smluvnich  dohod s vlastniky
bytového fondu.
11.1.3 Vytvofeni metodiky Do metodiky mlze byt zahrnuta i spolupréace s poskytovateli socialnich sluzeb
systému prostupného bydleni. 12/2011 LK+PS v Mosté (napf. Azylovy dum, ubytovny,..)
11.1.4 Propojeni systému Po vzniku Obec+vlastnici bytového Systém musi byt propojen s poskytovanim socialnich sluzeb pfedevsim z divodu

prostupného bydleni se
socialnimi sluzbami a nastaveni
spoluprace.

socialni sluzby
terénni
programy 6/2012

fondu, poskytovatelé TP.

podpory osoby ve zvySovani kompetenci k fadnému uzivani bytu, plnéni povinnosti
s tim spojenych az po dostacujici navySeni kompetenci osob potfebnych na volném
trhu s byty. Podpora budou poskytovat terénni (socialni) pracovnici.
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Priority, cile a opatieni strategického planu socialniho zaélenovani v oblasti bydleni a zaméstnanosti

11.2 kratkodoby cil Komentar
Realizovat programy pro posilovani kompetenci lidi k fadnému uZivani bytovych

jednotek.

Preferovana strategie Zalozni strategie Rizika

V Obrnicich budou pravidelné pofadany workshopy

k fadnému uzivani bytovych

jednotek, které

povedou ke zvySeni kompetenci cilové skupiny

v této oblasti.

Pilotni uspofadani prednasky
a nasledné nastaveni dalSiho
pokraCovani vzhledem
k vysledkim evaluace.

Nizky zajem o pfednasky a workshopy ze strany cilové skupiny.

Krok/opatreni Termin Zodpovédna osoba Komentar
11.2.1  Organizace workshopl | Po vzniku poskytovatelé socidlnich | V rdmci poskytovani socialnich sluzeb Sociélné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi a
vramci poskytovani TP, SAS | socialnich sluzeb | sluzeb Terénni programy je mozné poradat seminafe a workshopy, které povedou ke zvySeni
pro rodiny s détmi. - SAS - 121211, kompetenci cilové skupiny k fadnému uzivani bytovych jednotek. Seminafe mohou
TP -6/2012 byt na téma napf. hospodarné vareni, Upravy v byté, atd.
Aktivita mGze byt financovana v ramci individualniho projektu obce (IPO), ktery bude
podan na MPSV k zaji$téni financovani sluzeb, jejichz zazemi bude vybudovano na
z&kladé podani investicniho projektu IOP 3.1.b) rovnéz na MPSV.
11.2.2 Vyuzit dotacniho titulu | Do 2011 obec Finanéni podpora z dotac¢niho titulu na drobnou Upravu a Udrzbu bytd do vySe 2000,-

Ufadu viady ,Podpora terénni
prace“ na drobnou Upravu a
udrzbu bytu.

12.1 kratkodoby cil

Obyvatellim obce jsou dostupné ruzné formy bydleni.

Komentar

KE s 50% podilem spolutcasti.

Krok/opatreni Termin Zodpovédna osoba Komentar

12.1.1 Navazani spoluprace 10/2011 LK Navazani spoluprace s poskytovali Azylového domu, ubytovny — vyjednani
s poskytovateli riznych forem spoluprace v pfipadé potieby.

bydleni v Mosté.

12.1.2 Zajisténi finanCnich Pfi zajisténi LK+obec Obec ma jiz vypracovany projekt, je potfeba zajistit finanéni podporu na
prostfedk( na realizaci projektu | finanénich jeho realizaci.

malometraznich bytl v obci. prostiedku.

12.1.3 Zachovat bézné Pribézné Obec

najemnich byty v majetku obce. | plnéno.
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Priority, cile a opatieni strategického planu socialniho zaclefiovani v oblasti bydleni a zaméstnanosti

12.1.4 Aktualizace a zajisténi
realného naplfovani dokumentu
obce ,Strategie nakladani

s bytovym fondem ve vlastnictvi
obce Obrnice*.

6/2012

Obec+ majitelé bytového fondu+LK

Obec dne 4. 2. 2009 schvélila ,Strategii nakladani s bytovym fondem ve
vlastnictvi obce Obrnice®. Tento material bude aktualizovan a doplnén o
dal$i moznosti feSeni bytové situace obyvatel v Obrnicich, napf. o systém
prostupného bydleni a navazani spoluprace s poskytovateli ubytovani

v Mosté.

13. dlouhodoby cil

V roce 2013 je v obci uplatiovana metodika feSeni zadluZenosti obyvatel a poskytovano kvalitni poradenstvi.

13.1 kratkodoby cil

Viytvoreni metodiky feSeni zadluzenosti obyvatel a zajiSténi

realizatord.

Komentar

Néktefi obyvatelé Obrnic (pfedevSim pak Malého a Velkého sidlisté) maji dluny na néjemném a sluzbach
spojenych s uzivanim bytl. Pokud se tito lidé ocitnou v tzv. dluhové pasti, nemaji téméf Sanci nalézt si
legélni zaméstnani. To se projevuje se pfedevsim v hledani prace ve sféfe tzv. Sedé ¢i Cerné ekonomiky.
Nasledné je vyrazné snizena moznost zajistit si adekvatni bydleni, dodrZovat zdravy zivotni styl a naopak
se zvySuje riziko projevu socialné patologickych jevi, jako je uzivani navykovych latek, gamblerstvi,
trestna Cinnost, prostituce apod.

Preferovana strategie Zalozni strategie Rizika

VSechny subjekty pusobici v Obrnicich, které

mohou situaci ovlivnit, vytvofi spolecné metodiku

feSeni.

Krok/opatreni Termin Zodpovédna osoba Komentar

1311 Vznik PS kvytvofeni | 8/2011 PS+obec+Quick+Duhovka+Help

materialu ~ moznosti  feSeni Desk+LK

zadluzenosti obyvatelstva v obci.

13.1.2 Vytvofeni  materialu | 01/2012 Obec+Quick+Duhovka+Help Desk+LK Pfizvat hosty — pravnika, NNO zabyvajici se feSenim problematiky

moznosti feSeni zadluZenosti zadluzenosti, ASZ - pfiklady dobré praxe z lokalit,..

obyvatelstva v obci.

13.1.3 Zajisténi  dalSiho | Od 1.1. 2012. Obec+LK V ramci individualniho projektu obce (IPO) muze byt definovan pozadavek

fungovani poradenského na zajisténi dalSiho fungovani poradenského stfediska Help Desku —

stiediska Help Desk. soucast Terénnich programl. Jeho sluzby mohou byt rozsifeny na
poskytovani dluhové poradny. VyuZiti finanénich prostfedku obce, dale
dotacniho titulu RVZRM, déle (sou¢asné) IPO.

13.2 kratkodoby cil Komentar

Pravidelné posilovani pravniho povédomi obyvatel v oblasti
dluhové problematiky, zajiSténi bezplatného dluhového a

pravniho poradenstvi.

Jak jiz bylo zminéno vyse,

dluhova past, ve které se cilova skupina velmi Casto ocita, je jednou
z nejvétSich prekazek, ktera jim brani najit si legalni zaméstnani. Témér veskeré financni prostredky, které
by vydélali legalni cestou, by totiz musely byt pouZity na umofeni dluhu a rodiné by téméF nic nezlstalo.
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Priority, cile a opatieni strategického planu socialniho zaclefiovani v oblasti bydleni a zaméstnanosti

poradenstvi.

V takovych pfipadech se zvySuje riziko, Ze Zivitel opét pfistoupi k feSeni svizelné situace obstardvanim
financi nelegalnim zplsobem. Opatfenim, které muze tento negativni fenomén ovlivnit, je zvySovani
informovanosti, pravniho povédomi v dané oblasti a poskytovani bezplatného dluhového a pravniho

Preferovana strategie

Zalozni strategie

Rizika

V Obrnicich budou pravidelné pofadany na dané
téma wokshopy, prostfednictvim socialnich sluzeb
bude zajistén pfenos informaci do terénu a vznikne
dluhovéd poradna s moznosti vyuZiti pravniho

Dluhové a pravni poradenstvi bude
realizovano prostrednictvim nakupu
sluzeb od poskytovateld téchto sluzeb.

Nepodafi se zajistit financni prostiedky na vznik dluhové poradny.
Nedostatek kvalifikovanych osob k zajisténi fungovani poradny.

Nepodafi se navazat spoluprace s mosteckymi poskytovateli téchto sluzeb.
NedostateCny zajem cilové skupiny o sluzby.

servisu.

Krok/opatreni Termin Zodpovédna osoba Komentar

13.21  Zajisténi pravidelného | Vramci SAS - | Poskytovatelé socialnich sluZzeb+obec Pfednasky a worshopy budou pofadané napf. na téma exekuce, pljcky..a
poradani prednasek a | 06/2012, budou doplrikovou aktivitou poskytovanych socialnich sluzeb.

workshopU vramci | TP - 6/2012, Poskytovani v ramci Help Desku — aktivni zjiStovani nabidek k bezplatnym
poskytovanych socialnich sluzeb | Help Desk — od seminaiim na toto téma od zafi tohoto roku, dale z RVZRM a z IPO -
(SAS, TP) a poradenského | 9/2011 nastaveni této aktivity.

stediska Help Desk.

13.2.2 Zajisténi  pfenosu | Po vzniku | Poskytovatelé socialni sluzby Terénni | Nejucinnéj$i zpusob, jak predat cilové skupiné rizné informace, je terénni
informaci ~ voblasti  dluhové | sociélni sluzby | programy. prace. Obyvatelé se citi pfirozené a je zde tedy vétsi pfedpoklad, Ze bude

problematiky a  zvySovani

Terénni

vybudovana divéra mezi nimi a pracovnikem.

pravniho povédomi v této oblasti | programy - Zakladni poradenstvi v této oblasti — Help Desk.

do  pfirozeného  prostiedi | 6/2012

obyvatel obce prostiednictvim

terénni prace.

13.2.3 Zajisténi  fungovani | P¥i zaCatku | Obectposkytoval, ktery bude vybran | Dluhova poradna mlze vzniknout rozSifenim sluzeb poradenského
dluhové poradny vobci a | realizace IPO. | vrdmci vybérového fizeni. stfediska Help Desk (viz vySe), kde bude zajisténa kapacita pracovniku
bezplatného pravniho (specialistd) na dluhové poradenstvi. Pokud by se nepodafilo zajistit
poradenstvi. takovou osobu, je mozné nakoupit tuto sluzbu u poskytovatell této sluzby a

zajisténi tohoto externiho pracovnika alespori na nékolik hodin v tydnu.
Pozice a sluzby pravnika budou externé najimany.
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Priority, cile a opatieni strategického planu socialniho zaclefiovani v oblasti bydleni a zaméstnanosti

Priorita ¢. 8: ZVYSENi PRACOVNIHO UPLATNENI NiZKOKVALIFIKOVANYCH OBYVATEL

14. dlouhodoby cil

V roce 2013 je v obci stabilné zajiSténo min. 20 pracovnich mist pro nizkokvalifikované osoby (s moznosti rozSifeni o sezénni prace).

141 kratkodoby cil Komentar

Zfizeni socialni firmy — technické sluzby obce Socialni firma je specifickym typem socialniho podniku, ve kterém je z celkového poétu zaméstnancl
zameéstnavano 30% osob z cilové skupiny a je jim poskytovana vyrazna podpora. Na rozdil napf. od
chranénych dilen nevede zaméstnani osob kjejich pfipravé na budouci zaméstnani, ale pfimo o
zameéstnavani.

Socialni podnik je charakteristicky tim, Ze pfipadny zisk je vzdy zpétné pouzivan pro jeho rozvoj, anebo
k naplfiovani pfedem definovanych obecné prospésnych cilli. Je navic orientovan na lokalni Uroven, tzn.
uspokojuje mistni potfeby a vyuziva mistni zdroje a pfispiva tak k mistnimu rozvoji.

V Obrnicich vznikne socialni firma — technické sluzby obce, jejiZ ¢innost bude zaméfena na Uklid vefejnych
prostor, drobné femesIné prace a opravy, ,domovnictvi‘ a Uklid dom0 (pfedev§im ve vétSich domech nebo
tam, kde se Castgji méni struktura najemnikii a na realizaci vefejné sluzby. Vramci firmy bude
zaméstnano 13 nizkokvalifikovanych (¢i dlouhodobé nezaméstnanych) obyvatel.

Preferovana strategie Zalozni strategie Rizika

Vobci vznikne socialni firma - technické sluzby Projekt nebude finanéné podporen.

obce. Nizky pocet kvalifikovanych osob v obci k vedeni socialni firmy.
Krok/opatreni Termin Zodpovédna osoba Komentar

14.1.1 Zalozit 0.p.s. nebo s.r.o. | 12/2011 obec Odsouhlaseno na Zastupitelstvu obce.

14.1.2 Podani  projektove | 6/2012 Obec+LK Zadost bude podéana do vyzvy &. 30 OPLZZ (socialni ekonomika).
Zadosti na zfizeni socialni firmy.

14.1.3 Zahajeni  provozu | 1/2013 Obec

socialni firmy.

14.2  kratkodoby cil Komentar

Realizace vefejné prospésnych praci. Vlykonavanim vefejné prospésnych praci (VPP) si nezaméstnani nebo lidé s nizkymi pfijmy mohou

pfilepsit. VPP jsou Casové omezené pracovni pfileZitosti, které po dohodé s ufadem prace vytvari
zaméstnavatel. Spocivaji v Cinnostech ve prospéch obce, statu nebo jiné vefejné prospésné instituce.
Jejich cilem je umoznit uchaze€im o zaméstnani obtizné umistitelnym na trhu prace pracovat v dobé, kdy
nemohou najit standardni praci. Ministerstvo prace a socialnich véci (MPSV) prostfednictvim ufadl prace
v ramci aktivni politiky zaméstnanosti (APZ) na tyto pracovni pfilezitosti poskytuje pfispévky. Snizuje se tak
nezaméstnanost, zvy3uji se pfijmy uchaze¢l o zaméstnani a zvySuje se i jejich $ance najit nové uplatnéni
na trhu prace, protoZe jsou aktivni. Obce a dal$i instituce timto zplisobem ziskavaji nejen finanéni podporu
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Priority, cile a opatieni strategického planu socialniho zaélenovani v oblasti bydleni a zaméstnanosti

od statu, ale také pracovniky na udrzovani obce. Napfiklad na udrzbu vefejnych prostranstvi, udrzbu a
Uklid vefejnych budov a komunikaci a podobné.

Preferovana strategie

Zalozni strategie

Rizika

Na rok 2012 bude zajiSténo minimalné 5 mist na
VPP.

Obci se nepodafi zajistit tato mista.

Krok/opatreni Termin

Zodpovédna osoba

Komentar

14.2.1 Zajisténi min. 5 mist na | 1/2012
VPP

obec

Maximéalné na konci roku 2011 musi byt podana zadost na Gfad prace na
zajisténi VPP na rok 2012.

14.3  kratkodoby cil
Zfizeni a provoz sbérného dvora.

Komentar

Preferovana strategie Zélozni strategie Rizika
V obci vznikne a bude provozovan sbérny dvdr.
Krok/opatreni Termin Zodpovédna osoba Komentar

14.3.1 Vznik sbérného dvora.

15.1  kratkodoby cil

obec

Komentar

Zajistit pokracovani poradenského stiediska Help Desk, zajistit

spoluprace s Uradem prace v Mosté a propojit s nové
vzniklymi socialnimi sluzbami.

Spolecny projekt se Srpinou, nutnost zmény Uzemniho planu - zahajeni
v letoSnim roce a zpracovani projektové dokumentace, v roce 2012 podat
z4dost na SFZP.

V ramci sbérmého dvora budou zaméstnani min. 2 osoby z fad dlouhodobé
nezaméstnanych (nizkokvalifikovanych) osob, sménny provoz, jedna
z aktivit provozu socialni firmy.

Byly podepsany smlouvy s firmami — bioodpad, plasty, papir, sklo, zarovky,
elektrospotiebice,.. - recyklace odpadu, v ramci sbérného mista jiz bézi -
shromazdovani odpadu + Informovani vefejnosti — letéky, jiz zfizeno 1
prac. misto v ramci VS

+ moznost soutéZe pres éto — sbér plastd — spoluprace s Duhovkou, ZS

Preferovana strategie

Zalozni strategie

Rizika

Sufadem prace vMosté bude navazana
spoluprace za UCelem predavani informaci o
rekvalifikanich a vzdélavacich kurzech.
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Priority, cile a opatieni strategického planu socialniho zaclefiovani v oblasti bydleni a zaméstnanosti

Krok/opatreni Termin Zodpovédna osoba Komentar

15.1.1 Pokradovat ve spolupraci | Help Desk - | Help Desk +obect SAS + po vzniku | Poradenské stfedisko v Obrnicich bude pokragovat ve spolupraci s UP za

s Ufadem prace v Mosté v dané | pinéno socialni sluzby TP také tito poskytovatelé. | uCelem vzajemné informovanosti o rekvalifikanich, vzdélavacich a

oblasti a propojeni s terénni | pribézng, motivacnich kurzech (navazovat rekvalifikaci na uplatnitelnost). Help Desk

praci. SAS - 12/2011, poté bude tyto informace pfedavat cilové skupiné a terénnim pracovnikiim.

TP - 6/2012 Po vzniku socialni sluzby Socialné aktivizacni sluzby pro rodiny s détmi,

ktera bude rovnéz poskytovana terénni formou, prostfednictvim TP této
sluzby.
Po vzniku socialni sluzby Terénni programy bude zajistén pfenos informaci
do terénu prostrednictvim terénnich (socialnich) pracovnik.

15.1.2 Aktivné  vyhledavat | Pribézné Help Desk + obec + poskytovatelé soc.

nabidky subjektl  pUsobicich | pinéno. sluzeb.

v oblasti rekvalifikaci a dalSich
moznosti na zvySeni
uplatnitelnosti
nizkokvalifikovanych osob na
trhu prace.

15.2  kratkodoby cil

Nastaveni efektivniho systému informovani cilové skupiny a

posilovani motivace.

Komentar

zadlenovani.

Velice €astou pfi¢innou problému, které provazeji stav socialniho vylouceni, je nizka informovanost cilové
skupiny. Proto je nutné podpofit informovanost téchto osob a podpofit je tak ve slozitém procesu socialniho

Preferovana strategie

Zalozni strategie

Rizika

Informovanost cilové skupiny bude podporovana

zajisténim  dalsiho

fungovani

poradenskéeho

stfediska Help Desk, poskytovanim socialnich
sluzeb a organizovanim na toto téma pfednasek a

Nepodafi se zajistit dal§i fungovani Help Desku.
Nevzniknou socialni sluzby.

seminafl.
Kroklopvatfeni Termin Zodpovédna osoba Komentar
15.2.1 Sifeni informaci z oblasti | Help Desk 1 Hepl Desk + po vzniku socialni sluzby | Zajisténi vramci Help Desku opatfeni navazuje na opatfeni 13.1.3 -

zaméstnanosti  prostrednictvim
Help Desku, SAS a TP.

plnéno pribézné,
SAS - 12/2011,
TP - 6/2012

SAS a TP také tito poskytovatelé.

zajisténi dalSiho fungovani.
Informovanost bude zajisténa prostfednictvim téchto sluzeb.

15.3  kratkodoby cil

Navazat spolupraci s vyznamnymi zaméstnavateli v lokalité obce

Komentar

Systém podpory socialné vyloucenych osob v oblasti zaméstnanosti musi pokraCovat od vefejné sluzby
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Priority, cile a opatieni strategického planu socialniho zaclefiovani v oblasti bydleni a zaméstnanosti

a v blizkém okoli k moznému zaméstnani obyvatel obce. pfes vefejné prospésné prace az po nabidku pracovniho mista u zaméstnavatele. Tak je posilovana

motivace cilové skupiny ke zméné sloZité socialni situace.

Preferovana strategie

Zalozni strategie Rizika

Obec navaze spolupraci se zaméstnavateli, ktefi
zaméstnavaji nizkokvalifikované osoby.

Nizky zajem firem o spolupréci.

Krok/opatreni Termin Zodpovédna osoba Komentar

15.3.1 Uspofadat seminar | 10/2011 Obec (Help Desk) Prvnim krokem bude vzajemné seznameni se zaméry obce a
s mistnimi zaméstnavateli. zaméstnavatelt a dale budou definovany mozné formy spoluprace.

15.3.2 Deklarovat individualni 12/2011 obec

spolupraci s vybranymi

zaméstnavateli.

15.3.3 Vyuzivat moznosti | Od 1/2012 - Obec + poskytovatelé socialnich sluzeb | V ramci projektu Restart Obrnice vznikla databaze lidi, ktefi prosli timto
spoluprace se zaméstnavateli | v ramci Help programem, da se nasledné vyzit pfi doporucovani osob zaméstnavatel(m.

vramci  Help Desku a
poskytovani  socialnich  a
ostatnich sluZeb v obci.

Desku, Po vzniku
socialnich sluzeb

Spoluprace se zaméstnavateli bude vyuzivana vramci poradenského
stfediska Help Desk a po vzniku sociélnich sluzeb také poskytovateli téchto
sluzeb.
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